
گلایه کاردانی های جدیدالاستخدام
از اجرای گزینشی ماده ١٠ قانون

نفت
یادداشت کاربران:

 

سلام و عرض ادب خدمت دست اندرکاران محترم سايت خبري مشعل

  

ما نفرات نفرات قبول شده آزمون استخدامی نفت سال ۹۲ هستیم که
بعد از ۲ سال وقفه ، سال ۹۴ جذب شرکت ملی نفت شدیم.

همزمان با جذب ما قانون دوره پیمان از ۲ سال به ۵ سال افزایش
یافت و تنها قانونی بود که از ماده ۱۰ قانون جدید نفت اجرایی

شد!
با توجه به ۵ ساله شدن دوره پیمانی نفرات کاردانی هیچ شایستگی و
راهکاری برای افزایش حقوق ما در نظر گرفته نشد و با پایین ترین

پایه حقوقی در سطح وزارت نفت مشغول کار هستیم .
 حتی طرح افزایش مبلغی جهت پایان هر سال کارورزی هم به ما تعلق

نمیگیرد…
خواهشمند است صدای بی صدای ما را هم به گوش مسئولین محترم وزارت
نفت برسانید که با این سطح تورم موجود در کشور و پایین بودن

مقدار حقوق و
دستمزد،کفاف مخارج زندگی ما را نمی دهد.

خواهشمند است صدای ما را به گوش مسئولین محترم برسانید شاید در
جهت ترمیم حقوق و مزایای ما هم تدبیری اندیشه شود.

با تشکر
–———————————————————————————

ديدگاه،انتقاد و پيام هايتان براي انتشار در اين ستون را از
طريق نظرات خبرهاي سايت، يا ارسال پيامك ، تلگرام يا واتساپ به
شماره هاي: 09172670030، یا 09172670031 و یا ارسال ايميل از

طريقmashalnews@yahoo.com اقدام فرماييد.
توجه: درج نظريات ومطالب ارسالي، لزوما ديدگاه اين پايگاه خبري
نمي باشد و آمادگي خود را جهت درج توضيح يا جوابيه ادارات و

شركت هاي دولتي و خصوصي مي باشيم.
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